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ACTA DE MEJORAMIENTO No. 12

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO Y CONCERTACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

CIUDAD Y FECHA: 15 de SEPTIEMBRE de | HORA INICIO: HORA FIN:
2025 2:00 PM 3:00 PM
LUGAR Y/O ENLACE: Ambiente de sistemas | DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:

Centro de la Industria, la empresa 'y
los servicios SENA Regional Huila

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Datos del aprendiz

Motivo de concertacion del plan de mejoramiento
Reglamento del aprendiz

Competencia y Resultado

Socializacién a padres de familia

Compromiso del aprendiz

oukwnN

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
a) Concertar el plan de mejoramiento académico

b) Concertar la(s) actividad(es) de mejora entre aprendices e instructor(a), para garantizar el logro de
los resultados de aprendizaje.

c) Establecer el periodo de tiempo en que el aprendiz realizara las actividades segun el grado de
dificultad de las actividades a realizar.

d) Estipular la fecha de entrega de las actividades desarrolladas en el plan de mejoramiento

DESARROLLO DE LA REUNION

1. DATOS DE LOS APRENDICES

Ficha de caracterizacién | 2920348

Programa de formacion | TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES
COMERCIALES Y FINANCIERAS — IE MISAEL PASTRANA
Etapa: Lectiva [ x | Productiva

Falta académica Falta disciplinaria.
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2. MOTIVO DE LA CONCERTACION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO
> Falta académica.

Los aprendices relacionados no han cumplido con la parametrizacion del Software SIIGO NUBE

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS, FICHA 2920348,
I.E MISAEL PASTRANA BORRERO RIVERA - GRADO 11
CITACION ASISTENCIA
ACUDIENTE ACUDIENTE
1 T1 1081155160 KAMERLIN ANGEL VALDERRAMA no vino
2 T1 1117816910 EDISON JOHAO ARTUNDUAGA JOJOA no vino
3 TI 1174713009 EILYN VALENTINA BARRERA ALVAREZ no vino
4 T1 1081156098 ADRIAN BONILLA OSORIO no vino
5 TI 1075797089 DIEGO MAURICIO CARVAJAL ALVAREZ no vino
6 T1 1080293294 ALEJANDRO CLAROS CARRILLO si vino
7 TI 1029883065 SAMI LORENA FIGUEROA LOAIZA Si vino
8 T1 1081155988 KATERIN SHIRLEY GASCA ROMERO no vino
9 TI 1075796630 MARIA CAMILA LAVAO MOSQUERA no vino
10 T1 1081154159 BETSY YULIANA PANTOJA BENITEZ no vino
11 T1 1081156471 SHERLY KARINA ,\PAEADR';%%%SIN no vino
12 T1 1081156222 LIDA ZARITH PERDOMO CORTES no vino
13 TI 1104944674 MICHAEL STEVEN TIMON MORALES si vino
14 T1 1116916900 YUDERLY DAYHENNY | YARA BETANCOURT si vino

3. Reglamento del aprendiz
Se informa a los aprendices que han incumplido el reglamento en los siguientes articulos:

CAPITULO Ill. DEBERES Y PROHIBICIONES DEL APRENDIZ SENA. / Articulo 8. Deberes
del aprendiz SENA.
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6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias seglin
la planeacion pedagogica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la
oportunidad que estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos
para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacién,
en los términos establecidos en el presente reglamento.

8. Reportar o informar oportunamente ante el instructor como primera instancia, y en segunda
instancia al coordinador académico, las situaciones que se presenten en la ejecucion de la
formacidn que afecten el desarrollo de la formacién.

9. Cumplir con la reglamentacion y directrices que se emitan para su participacion en
actividades programadas por el SENA o en las que represente a la entidad, como salidas,
pasantias técnicas, intercambios de aprendices a nivel nacional e internacional, asi como en
las demas de cardcter ladico- pedagogico.

4. COMPETENCIA Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencia:
Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

Generar reportes contables, listados y libros oficiales de los hechos econdmicos, segln
normativa

Aplicar herramientas ofimaticas en el registro de la informacién contable, segin politicas de
la organizacion

5. Socializacidn a padres de familia
De los 14 padres de familia o acudientes, asistieron solamente cinco (5), a los cuales se les
informé la preocupacién por el no avance de la parametrizacién de Software Contable, desde
el 28 de Julio se les indicd y enviaron los pardmetros para que realizaran el trabajo, pero hasta
el momento los aprendices no han cumplido.

Se les informé a los padres de familia y aprendices que contamos, por primera vez con un
Software actualizado, que cada aprendiz tiene una licencia, cuentan con un ambiente de
aprendizaje adecuado, con computadores, a veces se tiene dificultades con el internet, pero
gue esta situacion se puede mitigar, si ellos le colocan internet, los dias de formacién en el
Celular.
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Se les dejo claro a los padres de familia que si no aprueban un resultado de aprendizaje, no
aprueban la técnica.

Los padres de familia manifestaron su interés en ayudar a superar esta situacidon a los
aprendices por lo tanto se adquirio el siguiente compromiso

6. Compromiso del aprendiz

Para el dia jueves 18 de septiembre los aprendices traeran parametrizado el software SIIGO
NUBE e iniciaran el desarrollo del taller.

CONCLUSIONES

Se llama la atencién a los aprendices porque deben cumplir los tiempos concertados
Los aprendices que no asistieron, y aquellos que no trajeron su acudiente, igualmente
asumiran el compromiso.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Presentar parametrizacion del | 18 de septiembre aprendices
Software SIIGO NUBE de 2025

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEB | OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA A PARTICIPACIO
(SI/NO) N VIRTUAL
JOSE SAMUEL PINEDA Vocero Sl NINGUA Se envia al
correo
Aprendices aprendices Sl NINGUA Se les envia al
correo
Imna Figueroa Hernandez Instructora SI NINGUA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS

Se envia correo a los aprendices.

]4 29 15desep2025
Lun

Cl. 2 # 5-83, Rivera, Huila

muml A/ J—— DEL MES DE_

T o Lﬂ’or‘.. aﬂ“"a Pw mmp/w;::t.a,

o | w (R S— e [l iy v
o s, /’/ s
= o y 1 lez ol 7| —— |eersy
= ze | o
- / /

GOR-F-084 V02



